S‘pecidlny pedagog (zastupovanie pocas MD/RD)

Miesto prace
Botanicka 46, Trnava

Druh pracovného pomeru
plny Gvazok

Termin nastupu

ASAP

Mzdové podmienky (brutto)

1 240 EUR/mesiacod 1240,00 € ( v zavislosti od kariérového stupiia a dizky odbornej
praxe)

Informécie o pracovnom mieste

Naplii prace, pravomoci a zodpovednosti

Vykonava individualnu Specialno pedagogicku diagnostiku deti.

Poskytuje individualnu Specialno - pedagogicku starostlivost.

Vykonava individualne Specialno - pedagogické cvi¢enia zamerané na zmiernenie
negativnych vyvinovych portch ucenia, na rozvoj dietata vo vychovno - vzdelavacom
procese.

Vykonava $pecialno-pedagogické vysetrenie deti s poruchami u€enia a spravania po navrhu
a odbvodnenia koordinatora samostatnej skupiny.

ZucCastnuje sa na tvorbe individualnych vychovnych planov a planov rozvoja osobnosti
dietata.

Vypracovava metodické pokyny pre pracu vychovavatelov pri vychove a vzdelavani deti so
Specialno - vychovnymi vzdelavacimi potrebami.

Poskytuje poradenstvo vychovavatelom a inym odbornikom, priebezne s nimi konzultuje o
zvolenom postupe a napredovani dietata.

Poskytuje individualne konzultacie a poradenstvo vychovavatelom tykajucich sa ostatnych
problémovych deti.

Specialny pedagdg podla potreby spolupracuje so $kolou, ktor dieta navstevuje, s
poradenskymi institiciami - predovSetkym s Centrom $pecialno-pedagogického poradenstva,
s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a Detskym integraénym centrom.
Vykonava odborné terapeutické Cinnosti pre dieta a mladého dospelého ktorymi:

- pomaha zmenit’ patologické socializacné procesy,

- pomaha nadobudnut schopnosti k adekvatnejSiemu zvladaniu Zivotnych a socialnych
problémov,

- zabrariuje vzniku, pretrvavaniu a opakovaniu socialno - patologickych javov,

- aktivne pbésobi na zmeny socialneho prostredia tak, aby sa rozvijala jeho sebadcta,
autondmia a spoloCenskeé interakcie,

- posilfiuje schopnost rozhodovat o sebe a o svojom Zivote,
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- pomaha pri stimulacii vyvinu reci, myslenia a predstavivosti, socialneho vyvinu napr. cez
spolo¢né zamestnania,

- podporuje samostatnost’ a orientaciu v priestore,

- pomaha rehabilitovat narusené funkcie,

- odstranuje alebo zmierfiuje poruchy spravania a vychovné problémy,

- p6sobi na rozvoj pozitivnych vlastnosti osobnosti a prevenciu psychickych a socialnych
patologickych javov,

- rozvija jemnu a hrubd motoriku,

- odstranuje alebo zmierfiuje psychické napatie a fébie,

- rozvija vyjadrovanie, tvorivost, fantaziu,

- precviCuje zajakavost,

- odstranuje alebo zmierfiuje poruchy pozornosti a emocionalne poruchy.

Vedie dokumentaciu o vykonanej terapii.

Zamestnanecke vyhody, benefity

- tyzdenny pracovny ¢as 37,5 hod.,

- 45 dni dovolenky,

- osobny priplatok po skusobnej dobe,
- jubilejné odmeny,

- prispevok na rekreaciu,

- dopinkové dochodkové sporenie,

- moznost vzdelavania sa a dalSieho profesijného rastu,
- prijemny pracovny kolektiv,

- pestra a zaujimava praca,

- moznost flexibility.

Informacie o vyberovom konani
Pracovné miesto sa obsadzuje ako zastup pocas materskej dovolenky.

Zoznam pozadovanych dokladov:

- pisomna Ziadost o prijatie do pracovného pomeru,

- képia dokladu o najvysSom dosiahnutom vzdelani,

- profesijny Strukturovany zivotopis.

- motivacény list.

- stihlas so spracovanim osobnych udajov za ucelom posudenia vhodnosti kandidata na
inzerovanu pracovnu poziciu.

VSetky ziadosti budu posudené a vybrani uchadzaci budu pozvani na vyberové konanie.
Termin oznami Centrum pre deti a rodiny uchadzaCom emailom, telefonicky.
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Poziadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim
vysokoskolské Il. stupria
vysokoskolské Ill. stupria

Vzdelanie v odbore
Specialna pedagogika - poradenstvo

Jazykové znalosti
Slovensky jazyk - Pokrocily (C1)

Ostatné znalosti
Microsoft Word - Pokrocily
Microsoft Excel - Zaklady

Vodicsky preukaz
B

Pozicia je vhodna pre absolventa
Ano

Osobnostné predpoklady a zrucnosti

- osobna zaangazovanost na zivote centra pre deti a rodiny,

- spolahlivost, samostatnost, motivacné a organizacné schopnosti, lojalnost,

- vysoka miera flexibility (schopnost rychleho prispésobenia sa krizovym i novym situaciam a
nasledne ich rieSenie), empatie (vyrazna schopnost vcitit sa do prezivania dietata),
prosocialnosti (spravanie a konanie v zaujme dietata bez o¢akavania prospechu, vdacnosti),
socialneho citenia (citlivé chapanie situacie, v ktorej sa klient ocitol, volba optimalnej formy
komunikacie a miery pomoci), zmyslu pre spravodlivost,

- sebaovladanie, vnutorna stabilita, trpezlivost, ochota pravidelne supervidovat postupy a
zamery,

- asertivita, zvladanie komunikacnych stratégii (s detmi, mladezou, dospelymi, krizovymi
klientmi, kolegami), zvladanie zatazovych situacii,

- zmysel pre poriadok, zmysel pre timovu pracu, spolupracu, ochota pomahat, zmysel pre
spolupatricnost v zmysle tvorivo - humanistickej koncepcie vychovy, schopnost rychlej
analyzy a rieSenia problému,

- pozitivny vztah k administrativnej ¢innosti, prezentacné schopnosti,

- tvorivost, iniciativa, aktivita, estetické citenie, angazovanost v profesionalnom i osobnom
zivote,

- ochota pracovat’ na sebe, uprimny zaujem prispdsobit’ svoje postupy prace potrebam
emocionalne zraneného dietata.
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